
Mois de la reconnaissance 2023      en images

Avez-vous manqué les témoignages de 
 reconnaissance de la Direction générale 
et de trois usagers? Si oui, visitez notre 
page du Mois de la reconnaissance :   
Mois de la  reconnaissance - CISSS de 
 Chaudière-Appalaches. 

Merci à tout un chacun pour votre  
contri  bution quotidienne au mieux-être 
des usagers et des employés. 

Découvrez des témoignages émouvants de nos usagers et de la Direction générale

Le personnel du CHSLD de Lac-Etchemin a 
relevé le défi de la 2e semaine du mois de 
mai 2023 qui était :

• Partagez un moment avec vos collègues;
• Prenez le temps d’apprendre à vous 

connaître.

On sent la joie de partager ce beau 
 moment ensemble!

Félicitations d’avoir relevé le défi!

Relever le défi de la 2e semaine : c’est ce qu’on fait les employés  
du CHSLD de Lac-Etchemin

Nous vous invitons à revivre les moments forts du Mois de la reconnaissance 2023  
qui a lieu en mai dernier. 

Le Mois de la reconnaissance est une initiative organisationnelle qui a lieu chaque 
 année et qui vise à créer des moments propices à l’expression de marques de 
 reconnaissance envers toutes les personnes contribuant à votre mieux-être au travail. 
Nous vous  encourageons à  adopter des pratiques de reconnaissance afin que celles-ci 
 deviennent des habitudes intégrées dans votre  quotidien au travail.

https://www.cisssca.com/moisdelareconnaissance/
https://www.cisssca.com/moisdelareconnaissance/


Des outils disponibles pour exprimer votre reconnaissance
Des outils de reconnaissance sont disponibles pour vous soutenir dans  l’expression 
de marques de reconnaissance, tels que des cartes de remerciement, des cartes de 
compliments et un aide-mémoire sur la reconnaissance entre les pairs. 
 

Merci à tous et toutes!

Un grand merci à tous les participants pour votre implication à l’une des activités 
du Mois de la reconnaissance. Nous vous encourageons à poursuivre vos actions de 
reconnaissance afin que celles-ci contribuent à votre mieux-être et celui de vos col-
lègues, gestionnaires, collaborateurs, etc. 

Restez à l’affût des communications du Mois de la reconnaissance; des annonces 
importantes concernant les détails de l’événement seront diffusées.

Charny :

Saint-Georges :

Des mots de reconnaissance
Vous avez été plusieurs à partager de beaux moments de reconnaissance 
aux personnes contribuant à votre mieux-être au travail par l’entremise du 
Mur virtuel de la reconnaissance. WOW! Lisez ou relisez les beaux mots 
 partagés, Semaine 6 - CISSS de Chaudière- Appalaches (cisssca.com)

Montmagny :

Thetford :
Des activités extérieures pour se 
 divertir et prendre soin de soi!

Des activités se sont tenues à Saint-
Georges, Thetford Mines, Montma-
gny, Charny et Lac-Etchemin : visite 
d’un camion de cuisine de rue, jeux 
 ludiques, collations offertes, moment de 
partage, kiosques des Bienveilleurs et 
 d’Entreprise en santé et tirage de prix 
de participation ont été au rendez-vous.

Votre participation a fait toute la 
 différence.  
 
Nous vous en remercions!

Lac-Etchemin :

https://www.cisssca.com/outils-de-reconnaissance-et-de-bienveillance
https://www.cisssca.com/moisdelareconnaissance/mur-de-la-reconnaissance/2023/semaine-6

