
Formations – 2025-2026
Pour les employés de la catégorie 1 Formations

• Formations obligatoires (7) : voir la liste sur l’intranet

• Activité préparatoire à l’examen de l’OIIQ-OIIAQ

• Administration de naloxone pour inverser les effets d’une surdose d’opioïdes

• Amorce de code

• Anglais en santé

• Approche adaptée à la personne âgée (AAPA)

• Approche relationnelle de soins et approche milieux de vie

• Arythmies cardiaques

• Collaboration interprofessionnelle (CIP)

• Consentement et éthique

• Défibrillation

• Démarche de soins permettant de constater un décès

• Dépistage du délirium

• Détermination de la surveillance d’un usager

• Deuil périnatal

• Don de tissus et don d’organes

Suite, page suivante…

Modalités d’inscription

Comment participer à une formation?

Votre gestionnaire vous inscrira ou vous donnera les consignes pour les formations en ligne, si 
vous faites partie du personnel ciblé.

Lorsque vous désirez participer à une formation qui a lieu à l’extérieur du CISSS de 
Chaudière-Appalaches ou qui est non prévue au plan de formation, vous devez :

• Remplir le formulaire « Demande de participation à une activité de développement 
des compétences » disponible sur le site intranet. Comme indiqué dans la trajectoire, 
vous assurer d’obtenir les autorisations nécessaires, au préalable.

• Procéder à votre inscription auprès du fournisseur de la formation.
• Payer les frais reliés à la formation.

Comment obtenir un remboursement pour les frais?

Après la tenue de l’activité, créer un compte de dépenses par le biais de l’onglet « Compte de 
dépenses » en accédant à « Mon dossier » Virtuo GRH-Paie CISSS-CA afin d’obtenir le 
remboursement des frais qui ont été autorisés par votre gestionnaire.

Pour plus d’informations, veuillez joindre votre gestionnaire.



Formations – 2025-2026
Pour les employés de la catégorie 1

• RCR (dispensateur SIR)

• Récupération améliorée après une chirurgie (RAAC)

• Règle de soins infirmiers : évaluation, surveillance et suivi après la chute

• Règle de soins infirmiers : non réglementée

• SCPD – Symptômes comportementaux et psychologiques liés à la démence

• Sexes, genres et orientations sexuelles – Comprendre la diversité

• SIL-P SoftWeb

• Soins avancés en réanimation cardiovasculaire (ACLS)

• Soins buccodentaires

• Soins de plaies

• Surveillance clinique des usagers recevant des opiacés

• Thromboprophylaxie pour les soins infirmiers

• TRCO – Les troubles neurocognitifs majeurs

• Triage obstétrical

• Troncs communs

• Vaccination antigrippale 

• Vérifications prétransfusionnelles

• Dossier clinique informatisé (DCI) – eClinibase et Cristal-Net

• DSIE repère – Avis de naissance

• Dysphagie, c’est l’affaire de tous!

• EPICC

• Formations liées au suicide

• Gestion des réactions transfusionnelles

• Gestion des vaccins

• Glucomètre

• HÉROS

• Interventions thérapeutiques lors de conduites agressives (ITCA)

• Mesures de contrôle

• OCCI

• OPUS – Gestion des SCPD

• PACSLAC

• PANDAWeb – Feuilles d’administration des médicaments (FADM)

• PDSP

• Portrait des réalités et besoins des personnes proches aidantes (PPA)

• Procédure de gestion préventive, médicaments dangereux

• Programme de réanimation néonatale (PRN)

• Protocole d’hémorragie massive (PHM)
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