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		Identification de l’initiative d’amélioration continue d’exception 

	La fiche ne doit pas excéder cinq (5) pages au total
	Identification de la candidature

	Catégorie de prix : 

	Titre de l’initiative/projet :

	Direction du CISSS/Organisme :


Répondant(s) :
	Nom de la personne de référence :
	

	Coordonnées postales :
	

	Adresse électronique :
	

	Coordonnées téléphoniques :
	



Période de réalisation (les projets soumis doivent être implantés depuis au moins deux ans, en date de la date limite de dépôt 
des candidatures, le 20 août 2026)
	






Approbation par le directeur promoteur du projet (pour projet CISSS seulement) 
Signature électronique
	
		Nom : 
	Date (AAA-MM-JJ) : 



Approbation par le président du conseil d’administration (pour les organismes communautaires seulement) 
Signature électronique
	

	
	Nom : 
	Date (AAA-MM-JJ) : 



	





Nom de tous les participants au projet 
Il est important de lister tous les participants aux projets et non seulement ceux qui seront présents au Gala, puisque cette liste sert également à la production des certificats. Si l’espace ci-dessous est insuffisant pour lister tous les participants, veuillez nous faire parvenir une liste distincte par courriel, incluant les mêmes informations, à la même adresse que le formulaire. 
	Nom (prénom, nom)
	Adresse électronique
	Coordonnées téléphoniques
	Installation (si équipe du CISSS)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



		Description synthèse (résumé de la candidature)


Présentez brièvement l’initiative, le besoin auquel elle répond et les principaux résultats obtenus – Maximum de 100 mots. Attention : ce texte servira à rédiger le texte de présentation qui sera lu lors du gala, si votre candidature est retenue.
	



		Contexte et problématique


Décrivez la situation initiale et les enjeux rencontrés.
	



		Description détaillée de l’initiative


Décrivez les objectifs poursuivis, les actions mises en œuvre et les clientèles ou équipes concernées.
	

	

	

		Retombées et impacts


Décrivez les résultats observables, mesurables ainsi que les indicateurs ou données associées, si disponibles.
	



		Contribution et alignement stratégique


Précisez comment la solution ou l’initiative est alignée avec les orientations stratégiques du Centre de santé et des services sociaux de Chaudière-Appalaches.
	



		Collaboration inter et intraétablissement


Expliquez comment la collaboration inter et intraétablissement a contribué à la réalisation de l’initiative, en relevant les parties concernées et leur rôle.
	





		Innovation


Expliquez-en quoi l’initiative transforme les façons de faire.
	



		Rayonnement/transférabilité


Décrivez le potentiel de transférabilité et de pérennité de l’initiative, en précisant les mécanismes assurant sa continuité ainsi que les démarches d’échange d’expertises en cours ou prévues.
	



		Défis et enjeux rencontrés


Contraintes, obstacles et zones de tension rencontrés au cours de la mise en œuvre, ainsi que les stratégies déployées pour les surmonter.
	



		Facteurs clés de succès


Décrivez les éléments structurants, conditions gagnantes et leviers organisationnels, ayant permis la réussite et la pérennité de l’initiative.
	



		Apprentissages réalisés


Enseignements tirés de la démarche, ajustements effectués et connaissances transférables pour le réseau.
	



		Appuis et validations


Précisez les instances ayant soutenu et validé l’initiative.
	



		Photos


PHOTO en format JPEG
La photo de groupe est à privilégier, une capture d’écran en mode Galerie lors d’une réunion Teams est acceptée.
Identifiez ici les noms, fonction et direction de chaque personne apparaissant sur votre photo dans l’ordre suivant : 
- 1re rangée du bas de gauche à droite et ainsi de suite 
	Nom (prénom, nom)
	Fonction (titre d’emploi)
	Direction

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Merci de nous retourner le formulaire avant le 20 août 2026, à 16 h, à l’adresse électronique suivante : gala.excellence.cisssca@ssss.gouv.qc.ca.
Les photos doivent être reçues au plus tard le 18 septembre 2026 à 16 h, à la même adresse courriel que ci-dessus.

Identificat
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